
Zum 1. August 2024 suchen wir einen Auszubildenden zur 
Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (m/w/d) (3 Ausbildungsjahre) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
Was du in deiner Ausbildung machst: 

Die Stadtwerke Pinneberg GmbH und ihre Holding, die Kommunalwirtschaft Pinneberg GmbH, sind ein 
kommunaler Querverbund der Stadt Pinneberg für Strom, Gas, Wasser, Wärme, Bäder und 
Telekommunikation. Außerdem führt die Stadtwerke Pinneberg GmbH den Abwasserbetrieb Pinneberg. Die 
Unternehmensgruppe erbringt Ver- und Entsorgungsleistungen seit mittlerweile 1856 und für rund 60.000 
Menschen in insgesamt 10 Kommunen.  
 
 

Unsere Vorteile: 
Ø Sonderzahlungen:  

13. Gehalt gemäß TVAöD 
Ø Arbeitszeiten: 

39 Stunden Woche (Montag bis Freitag) 
Ø sonstige Leistungen:  

Ø VBL (Zusatzrente)  
Ø Beteiligung an Firmenfitness EGYM Wellpass 
Ø vermögenswirksame Leistungen, Pensionskasse oder Direktversicherung 
Ø kostenlose Arbeitskleidung sowie Fachbücher  
Ø Bahnfahrkarte vom Wohnort zur Berufsschule sowie zum Betrieb 
Ø Betriebliches Gesundheitsmanagement       
Ø Weiterbildungen 

 
 

Wir erwarten von Dir:  
Ø Einen guten Schulabschluss (mind. MSA) 
Ø Gute Mathematikkenntnisse  
Ø Kontaktfreudigkeit, Zuverlässigkeit und Engagement  
Ø Du arbeitest gern im Freien oder im Labor 
  

Dein Weg zu uns: 
Bitte sende uns ein Anschreiben, einen Lebenslauf, dein Schulabschlusszeugnis, ein aktuelles Lichtbild und bei 
minderjährigen Bewerbern (m/w/d) eine Einverständniserklärung der Eltern per E-Mail an 
(bewerbungen@stadtwerke-pinneberg.de)  
 
Unsere Kontaktdaten: Stadtwerke Pinneberg GmbH, Personalabteilung, Am Hafen 67, 25421 Pinneberg. 
Ansprechpartnerin: Anja Mosch (Tel.-Nr. 04101/203–122).  
Weitere Informationen findest du unter www.stadtwerke-pinneberg.de\Karriere 

Ø Wir sind ein kommunales Unternehmen mit  
einem starken Team von rund 180 Beschäftigten 

Ø Unser erfahrenes Fachpersonal und geschulte          
Ausbilder (m/w/d) vermitteln Dir in freundlicher, 
kollegialer Atmosphäre alle notwendigen 
Kenntnisse und Fertigkeiten  

           Ausbildungsvergütung gemäß TVAöD: 
Ø 1. Ausbildungsjahr: 1.218,26 € brutto  
Ø 2. Ausbildungsjahr: 1.268,20 € brutto 
Ø 3. Ausbildungsjahr: 1.314,02 € brutto 
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